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I samband med utskrivning fran slutenvdrd, se information om samordnad individuell
plan (SIP) i “Blekingerutinerna-Samverkan vid in-och utskrivning”

SIP-processen i sex steg

1.Uppmark-
samma 2.Férbered
behov

3.Kalla/bjud

4.SIP-mbte 6.Utvardera/
in avsluta

Ett samarbete mellan
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1.Uppmarksamma behov

Personal inom hilso- och sjukvird och socialtjinst dr skyldiga att pabotja arbetet med SIP nir de
tillsammans med den enskilde bedémer att det finns ett behov av samordning av insatser. Aven den
enskilde och eventuella nirstiende kan ta initiativ till en SIP. SIP dr inte enbart aktuellt i anslutning
till slutenvardstillfille utan initiativ kan tas oavsett nir behov identifierats hos den enskilde.

[JDen som uppmirksammar behov inhimtar samtycke fran den enskilde och skickar initiativ till SIP
(avser de som anvinder Prator).

2.Forbered

L] Forméte (traff eller telefonkontakt) med den enskilde och vid behov nirstiende/ foretridare
for att informera om vad SIP innebdr och vad som dr viktigt f6r den enskilde.

[] Sekretess och samtycke gis igenom

[ Samtycke inhimtas

[] Syfte och fragestillningar som ska tas upp pa SIP

[] Vilka som ska delta pa SIP

[] Behov av anpassning fér den enskilde (t.ex. behov av tolk)
L] Métesform (fysiskt eller digitalt)

[ Métesplats (vid behov bokning av lokal med ritt utrustning etc.)

Om samtycke finns fran den enskilde kan det ocksa vara aktuellt att ansvariga professioner har
en dialog om ansvarsférdelning om detta kan beh6va redas ut innan eventuell SIP.

3.Kalla/bjud in

L] Avsitt limplig tid fér motet (ange start- och stopptid i kallelsen). Tid f6r métet kan med
fordel stimmas av med 6vriga métesdeltagare.

] Vid behov kan Ovrig information som ér av vikt att veta anges 1 kallelsen
[] Syfte och fragestillningar infor métet ska tydligt framga

[] Skicka digital kallelse till SIP i Prator alt. fyll i blanketten ”Kallelse och samtycke till
samordnad individuell plan”. Kallelse skickas till berord funktion/profession, 6nskemal om
namngiven person kan anges.

[ Svar pa kallelse accepteras si skyndsamt som majligt

[] Tink pa att sammankalla till SIP med sa god framforhallning som méjligt

4.SIP-mote

[] Kom vil forberedd till métet

Ett samarbete mellan
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Forbered vid behov lokal samt testa eventuell digital utrustning

Inled métet med att presentera eller utse métesledare, oftast den som kallat till motet
tillsammans med den enskilde Anvind girna SKR:s moétescirklar, som dr ett redskap for att
fordela tid och innehall mellan de olika delarna i SIP

https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/sip/sip-mote/motescirkel /skriv-ut-egnha-motescirklar

Ga igenom syfte och fragestillningar f6r motet. Lat den enskilde sjilv eller med stod av
annan beskriva aktuell situation och stédbehov.

Sammanfatta métet och stim av dokumentationen som gjorts under métet
Ta stillning till om uppfoljning behovs, boka 1 sa fall in datum f6r denna

Utse ansvarig och sammankallande (samordningsansvarig) till eventuell uppféljning, limpligt
ar den som har mest kontakt med den enskilde

Erbjud den enskilde att besvara SIP-kollen https://sipkollen.se/sv i anslutning till
avslutningen av SIP

Sammankallande dokumenterar i férsta hand SIP i Prator och i andra hand i blankett ”Min
samordnade individuella plan-SIP”
En SIP ska ge beskrivning av féljande information:

e  Varfoér behov av SIP finns

e  Aktuell situation och pigdende insatser

® Den enskildes mal

e Insatser (aktiviteter) som den enskilde behéver

e Vilka insatser (aktiviteter) respektive verksamhet ansvarar f6r

® Hur insatserna ska samordnas

® Vem som ska vara sammankallande/ansvarig for planen

e Nir uppféljning av SIP ska ske

SIP- dokumentation skickas hem till enskilde (vid blankett skickas dokumentationen dven
till 6vriga deltagare)

L] Varje verksamhet/akt6r dokumenterar dven i sitt verksamhetssystem.

Att tanka pa

e Motet halls pa enkelt sprak
e Deltagarna haller sig till motets syfte/fragestillningar
e Alla deltagare ges mojlighet att komma till tals

e Motesledaren ser till sa att aktuella punkter hinns med inom tidsramen f6r métet
(motescirklar kan vara ett stod)

e Deltagarna respekterar varandras forutsittningar och uppdrag
e Beslut kan inte alltid limnas vid métet

Ett samarbete mellan
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https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/sip/sip-mote/motescirkel/skriv-ut-egna-motescirklar/
https://sipkollen.se/sv

5.Folj upp

L] Uppfélining av innebir att varje profession foljer upp sina respektive insatser ihop med den
enskilde. Uppfoljning av SIP dokumenteras i Prator eller i blankett ”Min samordnade
individuella plan — SIP”. Uppfdljning kan géras av samordningsansvarig eller varje enskild
aktor som deltagit vid SIP.

[ En uppfolining kan ocksa géras i form av ny SIP. Under en uppféljning utgir man fran SIP
som tidigare upprittats och som inte dr avslutad. Om den enskilde har behov av en
uppféljande samordning kan den tidigare planen revideras alternativt avslutas och ny plan
upprittas. (Se punkt 4 ”SIP-méte”)

6.Utvardera/avsluta

[] Den Samordnade individuella planen avslutas nar den enskilde inte lingre har behov av
samordning, eller om den enskilde drar tillbaka sitt samtycke.

Ett samarbete mellan

Karlshamns KARL = P Ny REGION 20, OLOFSTROMS Sélvesborgs
@ kommun RARIRRONA ﬁ Ronneby S BLEKINGE  +LF KOMMUN EIE kommun



