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9.Utvecklingsdag 1 mars?
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Tid och plats: Mindag den 10 januari 2022 kl. 13.00 — 16.00 via Teams

Narvarande ledamoter:

Ordférande Mats Wennstig, hilso- och sjukvirdsstrateg/processledare LOS, Region
Blekinge
Rebecca Welander, verksamhetschef Katlshamns kommun (del av métet)
Sandra Johansson, processledare LOS
Anna-Karin Akesson verksamhetschef HSL/ myndighet Ronneby kommun
Venera Ujkani FOU-strateg
Lena Hermansson, klinikkoordinator och stf verksamhetschef
ortopedkliniken, Region Blekinge
Carina Fransson verksamhetschef hjilpmedelscenter
Carina Svird, Folkhilsostrateg, Region Blekinge
André Jénsson, verksamhetschef Sélvesborgs kommun (del av métet)
Camilla Holmesson MAS Katlskrona
Mona Rantamiki Olsson MAR vistra Blekinge
Ingela Colleen verksamhetschef hemvéirden Olofstrém kommun
Marie Sjobetg, verksamhetschef/avdelningschef
Matti Pajaujis verksamhetschef offentlig primarvird vist
Heidi Svensson verksamhetschef vuxenpsykiatri vist
Emmy Petersson verksamhetschef hilso- och sjukvdrdsorganisationen
Karlskrona kommun

Franvarande: Pernilla Johansson verksamhetschef Capio vardcentral Ronneby
geriatrik/palliativmedicin, Region Blekinge



Helene Bjerstedt, hilso- och sjukvirdsstrateg/ projektledare mobil
nirvard, Region Blekinge
Carina Ingemansson, verksamhetschef medicinkliniken

Sekreterare: Sandra Johansson, processledare LOS

Underskrifter:

Mats Wennstig, Enheten f6r kvalitet och utveckling, Region Blekinge
Ordférande

209)



1. Godkannande av dagordningen (B)

De nya ledaméterna Matti Pajaujis, verksamhetschef offentliga primirvarden vast, Heidi Svensson
verksamhetschef vuxenpsykiatri vist, Emmy Petersson verksamhetschef hilso- och
sjukvardsorganisationen Karlskrona kommun samt Camilla Holmesson MAS Karlskrona kommun
hilsas sarskilt vilkomna. Matti kommer att ersitta Johanna Johansson och Camilla kommer, i alla
fall tillfilligt, ersitta Anna Hedlund i denna grupp.

Dagordning godkanns. Lena H 6nskar gora ett tilligg avseende vardplatser, punkten liggs in under
ovrigt.

Samverkansgruppen beslutar

att godkinna f6r sammantridet upprittad dagordning.

2. Foregaende sammantradesprotokoll (B)

Samverkansgruppen beslutar

att godkinna t6r 2021-12-06 upprittat ssmmantridesprotokoll.

3. Protokoll LSVO:S ledningsgrupp (1)
Foredragande: Mats Wennstig

e LSVO rekommendera regiondirektoren att foérdela stimulansmedel inom
ramen for 6verenskommelsen “Insatser inom omradet psykisk hilsa och
suicidprevention” f6r 2021 och regiondirektoren har godkint detta.

e Arbetsgrupp i LSVO hiller pa att ta fram verksamhetsplan f6r LSVO:S
ledningssystem och botjar hitta huvuddrag och riktning. Tanken ar att
verksamhetsplanen sen ska bli underlaget f6r samverkansgruppernas
framtagande av handlingsplan. Det dr bland annat handlingsplanen som
samverkansgruppen kan behéva jobba med vid en utvecklingsdag framéver.

e LSVO ledningssystem ir relativt nytt, det gors vissa justeringar i dokumentet
efterhand avseende bland annat representation. Ordforandeskap i
samverkansgrupp har lyfts och 1 dagsliget dr det beslutat att ordférande inte
ska dndras.

e FOU-presenterade sin verksamhetsplan, den édr uppe igen pa LSVO {6r beslut
2022-01-14.

e FOU-avtal beslutat i alla politiska organ bade region och kommun. Giller frin
varen 2022 till 2023 med moijlighet till 1 ars-forlangningar.

e Pratade om god och nira vard, finns en del frigor om bland annat
pilotprojektet i Karlshamn.

e Vaccinationsliget diskuterades.

e Virdplatsliget diskuterades.

Viidare information finns i 1S1O:s protokoll daterat 2027-12-10.
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4. Statistik LOS/SIP (I/D)
Faredragande: Sandra Johansson & Mats Wennstig

Fraga om statistik lyftes i samverkansgruppen hosten 2021. I dagsldget skickas statistik ut till
samverkansgrupp dldre, ordférande i de andra samverkansgrupperna, LSVO samt MAS-gruppen
varje manad. Tanken ar att statistiken framover ocksa ska liggas ut pa den externa webben for bittre
tillgdnglighet, detta arbete dr under revidering.

Nar statistiken ut? Hur tas den omhand/vad hinder?

Lena H beskriver att de inom slutenvarden behover ta fram en rutin avseende statistiken och hur
den ska spridas och kommuniceras pa ett bra sitt. Lena beskriver att det inte enbart avser en rutin
hur statistiken ska spridas utan dven hur den ska analyseras. Marie S beskriver att statistik lyfts till
likargruppen inom Geriatriken och att man dér bland annat diskuterat aterinskrivningarna och att
upplevelsen dr att patienterna dr svart sjuka och att man kan arbeta ytterligare for att ge en god vard i
hemmet och undvika slutenvard. Matti P beskriver att man behéver jobba mer med medicinska
planer for att ha en plan for patienten i hemmet. Mobil nirvard och AMP kan bli ett stod i detta
arbete.

Rebecca W beskriver att de 1 Karlshamn ofta anvinder statistiken som stéd i arbete och
diskussioner. Statistiken skickas dven ut till medarbetare och dr ocksa en grund for arbetet 1
analysgruppen och Pilotprojektet nira vard som gors i Karlshamn. I Karlshamn har man bland
annat intresserat sig for varfor Karlshamn har sa manga personer inlagda jamfort med exempelvis
Ronneby kommun som har jimlikt invanarantal.

Heidi S berittar att man inom psykiatrin inte har sa hoga siffror och dirfér inte har samma behov
men att man kollar 6ver och analyserar statistiken nér den skickas ut.

Diskussion f6rs om att det ocksa finns manga ’mjuka delar” som statistiken inte fangar. Dessa delar
kan istillet fingas genom bland annat webbkollen eller SIP-kollen. Detta dd man genom fragor kan
ta del av den enskildes upplevelse av stodet infor utskrivning, kvalitet av SIP etc. Detta kriver en
storre insats men mojlighet finns och det kan vara virdefull information. Det f6rs diskussion om att
det ocksa vore intressant att nagon utifran tittar pa hela flédet, bade utifrin kommun och
regionperspektiv, kollar avvikelser etc.

Vad behéver utvecklas nir det giller statistik? Ar det nidgon annan statistik som behévs?
Detta ir en fraga ledamoterna kan fundera kring och fragan avseende statistik tas upp i
samverkansgruppen igen framéver.

I motet visas bild pé statistik om aterinskrivningar fran 2017 till nu, dels statistik 6ver linet men dven
de olika geografiska kommunerna. Gruppen upplever att det ar svart att analysera statistiken da
aterinskrivningarna kan bero pa sa manga olika delar. Manga ganger ocksa anhoriga som skickar in
patienten vilket dr svart att paverka. Analysering dr darfor av stor vikt fOr att fa mer forstielse kring
siffrorna som visas i statistiken vilket bland annat gors av analysgruppen 1 Karlshamn.

Diskussion fors ocksa om samhallets forvintningar. Aven om omstillning gjorts/gors i varden for
att flytta slutenvarden till en mer nira vard i hemmet sa diskuteras vilken information samhillet fatt
och vad befolkningen har for férvintningar. Det kan finnas mycket att gora gillande
information/kommunikation till invdnarna avseende vad en slutenvardsplats ir idag och vilket st6d
som finns att fi i hemmet.
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5. Fasta kontakter

- Resultat fran punktmatning (I/D)
Faredragande: Camilla Holmesson

Camilla H berattar att punktmatningen handlar om fast vardkontakt for dldre pa sarskilt boende och
att resultatet av punktmitningen skickats ut. Camilla beskriver att de flesta aldre bosatta pa sirskilt
boende har en fast vardkontakt. De som avviker ir Ronneby kommun som haft manga hyrlakare dir
det varit viss problematik med fast vardkontakt. Det finns ocksa brister avseende fast vardkontakt
gillande medinflyttade personer dir man inte dr ansvarig for hela insatsen i kommunen utan
personen bara bor dir. Overlag ser resultat av punktmitningen bra ut.

Mer information om resultatet finns i bifogad bilaga i kallelsen.

6. Dokumentisamverkan, behov av uppdatering/revidering? (I/D/B)
-Aterkoppling
-Egenvardsrutinen, bilda arbetsgrupp?
Foredragande: Mats Wennstig

I bland annat MAS gruppen har det identifierats att det finns en del gamla dokument i samverkan
som behéver revideras vilka ér:

Egenvardsrutinen

Dokument behéver revideras. Samverkansgruppen beslutar om att starta en mindre arbetsgrupp
som arbetar med detta en kortare tid. Mats W har pratat med Annika Mellqvist for att fa
representant fran primérvarden (lakare) till gruppen men detta ar inte klart annu.

Syftet med gruppen ir att deltagarna i gruppen ska se 6ver rutinen och om den behéver
revideras/tydliggoras eftersom det finns oklarheter ute i verksamheten kring anvindning. Rent
praktiskt ar det svart att f6lja rutinen idag, deltagarna i gruppen bor dirfor ha viss erfarenhet om
rutinen. Gruppen behéver ocksa se 6ver dokumentet utifran olika perspektiv som assistans, aldre
etc. da det finns vissa skillnader.

Diskussion férs om att arbetsgruppen identifierar ett nuldge avseende vilka otydligheter som finns
och hur man gor idag samt tittar pa 6nskade férindringar och vad som ar mest optimalt utifran
individ och organisation och vilka dndringar som dd kan vara aktuella.

Diskussion fors att egenvard inte 4r nagot som ir livslangt utan det behéver utvirderas men att
ocksa detta dr en utmaning. Diskussion fors ocksa om att det behover finnas en tydlighet kring vad
som dr egenvard och att omvirldsbevakning ocksa ar aktuellt i arbetet.

Deltagare till arbetsgruppen:
e Likare (Matti ser Over limplig representant)
e Representant habiliteringen
e Ssk hemsjukvard (Ronneby, Anna-Karin kollar upp representant)
e Ssk funktionsstéd (Katlshamn eller Sélvesborg?)
e Paramedicinare (sjg och/eller at) kommun eller region? (Mona ser Gver representant)
e Bistaindshandliggare (Katlskrona, Emmy kollar upp representant)
e Camilla MAS (sammankallande)
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Diskussion fors om att kanske dven sjukskoterska fran vardcentral behover medverka.
Overenskommelse om att alla deltagare troligen inte behover vara med hela tiden utan att vissa
representanter kan adjungeras in i gruppen vid behov.

Samverkansgruppen beslutar

att Camilla utses som sammankallande f6r gruppen och representanter att delta i gruppen
aterkopplas snarast till Camilla s3 hon kan kalla gruppen till ett férsta méte. Aterrapportering av
arbetet gors i samverkansgruppen 2022-04-11.

Hemsjukvardsavtal
LSVO friga som inte varit uppe dir dnnu.

Lakarmedverkan i den kommunala halso- och sjukvarden
MAS-gruppen fatt denna fraga, Camilla tar med sig frigan till nasta mote

Fordelning av ansvar och arbetsuppgifter mellan Blekinges vardcentralen, hemsjukvard
samt sjukhusets specialiserade vard
Rutin behover ses over.

Vacumassisterad sarbehandling
Information i dokumentet klar efter att mindre korrigering som gjorts men layout av dokumentet
behover ses Gver innan dokumentet dr helt klart. Mats W skickar dokument till Lena H.

Overenskommelse mellan landstinget Blekinge och kommunerna i Blekinge om samverkan
vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard (LOS)
Ar ocksi ett dokument som behéver Iyftas i LSVO, detta har inte tagits upp i LSVO innu.

Syrgas i hemmet
Klart, dokumentet revideras for cirka ett 4r sedan.

Vird i livets slut (VILS) Hemsjukvard, primérvard i Blekinge
Ingmar Lilja har sett 6ver detta gemensamt med MAS gruppen, dokumentet ér reviderat och klart.

Samverkan gillande upprittande av VILS- dokument och dédsfallskonstaterande mellan
primérvardslikare och sjukskoterska i hemsjukvard eller pa sirskilt boende
Detta dokument ér skickat till Ingmar Lilja for revidering, Ingmar aterkopplar nir det ar klart.

7. LOS i Blekinge

-Granskning Prator (I/D)
Foredragande: Sandra Johansson & Mats Wennstig

Till £6ljd av anstringt vardplatsldge och mycket information om att Prator och Blekingerutinerna
inte f6ljs informerar Sandra ] och Mats W att de paborjat granskning av Prator. Granskning har
paborjats pa avdelning 61 (infektion). I dagsliget har cirka 15 vardkedjor granskats. Granskning har
gjort av november manad. I dagsliget visar granskningen en relativt god bild av foljsamhet till
rutiner och Prator. Ocksa en balanserad bild avseende att det finns foérbittringsomrade bade for
kommun, primiérvard och slutenvard. Ndgra huvuddrag som framkommit ar f6ljande:
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e Vardrapport med information frin kommunen om patienten saknas i de flesta fall

e Inskrivningsmeddelande fran avdelningen kommer ibland f6r sent (nagra dagar efter att
inskrivningen gjorts)

e Svar pa inskrivning fran kommun och vardcentral dr bristfillig. Saknas ofta information
samt dven kontaktuppgifter till ber6rda

e Information i utskrivningsrapporten avseende information fran slutenvirden ar ofta
bristfillig och uppdateras inte alltid i tid for att kommun/primarvard ska kunna gora
planering i god tid

e Bra kommunikation i extrameddelande mellan aktérer

e Behov av SIP och eventuellt plats for SIP diskuteras inte i extrameddelande

e Av sammanlagt 39 vardkedjor i november manad gors sammanlagt 4 SIP, dessa gors
inneliggande pa avdelningen

Sandra och Mats informerar om att de kommer sammanstilla resultatet och presentera for
avdelningen men ocksa kommun och virdcentral. Granskning kommer ocksa fortga pa andra
avdelningar for en mer sanningsenlig bild. Avdelning 9 Karlshamn kommer granskas nast.

Matti P kommenterar att man i Héssleholm tagit inspiration fran Oskarshamn att inte enbart ha
digitalt system for information likt Prator utan dven digitala moten dagligen for att stimma av kring
patienterna och information som kanske inte framkommit skriftligt. Nagot Matti beskriver som
mycket positivt och ett framgangskoncept.

Mona R berittar att det i fortsatt granskning ocksa kan vara intressant att analysera om
informationen foérbittras om fler professioner som t.ex. paramedicinare ir inkopplade.

Diskussion fors att det 4r viktigt med lokala rutiner for att kunna f6lja Prator och Blekingerutinerna
pa ett bra sitt.

8. Uppfoljning tillfalliga arbetsgrupper (I/D)

Sjukresor

Foredragande: Deltagare i arbetsgrupp

Rebecca W berittar att hon mejlat Kjell I med forfragan om hur det gar i arbetet da denna fraga
behover prioriteras och att hon fatt aterkoppling att Kjell ska kolla upp detta. Mats W berittar att
han ocksa haft kontakt med Mona G, enligt henne har det varit inledande méten i Regionen men
framkommer att kommunerna inte ar inkopplade dn. Peter P som tagit 6ver och haller i fragan har
fatt all information gillande arbetsgrupp samt tidigare information som tagits fram kopplat till
sjukresor. Fragan upplevs nedprioriterad vilket gor det viktigt att bevaka denna fraga. Vid inbjudan
till arbetsgrupp ér det ocksa viktigt att se sa alla representanter ar med sa det blir ritt i arbetet fran
bérjan och ritt krav kan stillas.

Situation kring rehabpersonal

Foredragande: Deltagare i arbetsgrupp

Nista m6te kommer genomforas i januari dir man ska diskutera de atgirder som gjorts och om det
ricker med de nitverk som finns eller om mer atgirder behovs. Representation kommer ocksa ses
over och eventuellt kommer fler bjudas in till ndsta mote.

Anna-Karin A framf6r 6nskemal om att Susanne Sturesson frin Ronneby 6nskar delta i gruppen

och i ndsta m6te men att hon inte fatt ndgon inbjudan vilket Carina F tar med sig och informerar
Gerthi P om da hon ar sammankallande.
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Analysgruppen

Foredragande: Rebecca Welander

Rebecca W berittar att de fick stélla in motet for analysgruppen 1 december till f6ljd av sjukdom
men att gruppen arbetar vidare med analyserna. Att analysera innebir ett omfattande arbete och
gruppen har 4n sa linge hittat mycket intressant information som framéver ska sammanstillas och
presenteras. Vidare framgar det att Rebecca kommer kontakta Venera U for att diskutera metod f6r
analysering.

Pilotprojekt nira vard Karlshamn
Foredragande: Rebecca Welander

Rebecca W berittar att gruppen har tagit fram forslag pa forbittringsomraden och I6sningar pa
dessa vilka gruppen kommer jobba vidare med vid nista méte 2022-01-12 och framéver dven
besluta vilken 16sning som ska testas i Pilotprojektet.

Diskussion fors ocksa kring hur arbetet som gjorts 1 pilotprojektet ska sammanstallas och
presenteras for Ovriga verksamheter. Detta material haller pa att tas fram.

9. Utvecklingsdag i mars? (I/D)
Foredragande: Mats Wennstig

Mats W informerar om att samverkansgrupp vuxna har bestimt datum f6r utvecklingsdag, den
gruppen har valt att ta ordinarie samverkansmote och forlinga métestiden. Pandemiliget paverkar
planeringen av en utvecklingsdag och det ir svart att boka datum nir laget dr som det 4r. Diskussion
om att ett preliminirt datum kan bokas for utvecklingsdag dven for samverkansgrupp ildre och att
beslut om genomforande tas nirmre inpa. Aven om motet inte kan genomféras fysiskt fors ocksa
diskussion om att det kan vara bittre att ha métet digitalt dn inte alls.

Vidare fors dialog kring vad som ska diskuteras vid en eventuell utvecklingsdag da tanken dr att
utvecklingsdagen ska leda till ytterligare ett steg framat i samverkan. En tanke kan vara att arbeta
vidare med en konkret handlingsplan som bygger pa LSVO:S verksamhetsplan. En annan tanke som
lyfts dr att fa en helhetsbild 6ver de arbeten, grupper, satsningar och projekt som pagir. Det
framfors ocksa att det dr viktigt att diskutera psykisk hilsa samt det férebyggande arbetet.

Samverkansgruppen beslutar

att boka in preliminirt datum for utvecklingsdag 2022-04-11. Tanken édr da att arbeta med
utveckling pa férmiddagen samt ha vanligt méte i samverkansgruppen pa eftermiddagen. Onskemal
om motestid kl. 09.30-16.00. Mats skickar ut en uppdaterad kallelse i kalendern.

10. Ovrigt

Info frin Carina I (genom Lena H) att avdelning 58 till £5ljd av personalbrist frin 2022-01-24 kommer dra
ner antalet vardplatser frin 16 till 10 vardplatser. Sjukhuset kommer gbra punktmatning for att se hur méanga
som vintar pa kommunala insatser.

Diskussion f6rs om att det 4r intressant att analysera hur méinga som ér kvar pa sjukhuset och vintar pa
kommunala insatser men att det egentligen dr manga delar som har betydelse och ér aktuella f6r en tillforlitlig
analys. FramfGrs viss oro att dra ner pa vardplatser dd det dr anstrdngt lige dven i kommunerna. Det finns en
oro att vardtiden blir dnnu kortare. Att virdtiden kortats ner och patienterna skrivs ut i simre skick dr nagot
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kommunen upplevt di minga som beviljas bland annat korttidsboende ofta far lingre vardtid pa
korttidsboendet dd ménga 4r sd pass daliga och didrmed svira att rehabilitera.

Viktigt att kolla pd flera delar, tinka nytt vad dr behovet och hur kan vi méta det pé ett nytt sitt? Se 6ver hur
man kan arbeta med detta tillsammans.

Protokollet ska skickas till
Ledamoter
LSVO

Foredragande

Ett samarbete mellan

—
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