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§49 Ovriga fragor: a/Rekrytering av projektledare
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Tid och plats:

Narvarande ledamoter:
Ordforande

Franvarande:

Onsdagen den 10 februari 2021 kl. 13.30— 14.30 via Teams

Kjell Ivarsson, hilso- och sjukvirdsdirektdr, Region Blekinge

Torill Skaar Magnusson, férvaltningschef Omsorgsforvaltningen,
Karlshamns kommun

Thomas Svensson, férvaltningschef Arbete och vilfird, Karlshamns
kommun

Anna Hedlund ers f6r Gunilla Raberg, forvaltningschef Aldreférvaltningen,
Karlskrona kommun

Elina Tyrberg, forvaltningschef, Funktionsstodsférvaltningen, Karlskrona
kommun

Cecilia Grefve-Lang, férvaltningschef Socialférvaltningen, Karlskrona
kommun

Annelie Kjellstrom, férvaltningschef Omsorgsforvaltningen, Sélvesborgs
kommun

Martin Asman, forvaltningschef Barn- och utbildningsférvaltningen,
Sélvesborgs kommun

Maria Sevestedt ers f6r Maria Appelskog, férvaltningschef
Aldreférvaltningen, Ronneby kommun

Tomas Enegren, verksamhetschef Hilsohuset

Hakan Friberg, medicinsk radgivare, Hilsovalsavdelningen, Region Blekinge
Bodil Sundléf, Enheten £6r kvalitet och utveckling, Region Blekinge

Patrik Hakansson, forvaltningschef utbildningstérvaltningen, Olofstrdms
kommun

Robert Schelin, tf férvaltningschef Socialférvaltningen, Olofstroms
kommun



Ovriga deltagare och
foredragande:

Sekreterare:

Paragrafer:

Underskrifter:

2(5)

Tobias Ekblad, férvaltningschef utbildningsférvaltningen, Ronneby
kommun

Birgitta Ratcovich, férvaltningschef Socialférvaltningen, Ronneby
kommun

Annika Mellgvist, tf hilso- och sjukvirdschef Nira vird, Region Blekinge
Birgitta Friberg, hilso- och sjukvéirdschef Specialiserad vird, Region
Blekinge

Maria Arvidsson-Katlsson, hilso- och sjukvirdschef Medicinska
serviceverksamheter, Region Blekinge

Tomas Ringberg, férvaltningschef utbildningstérvaltningen,

Karlshamns kommun

Yvonne Strandh, férvaltningschef kunskapsférvaltningen,

Karlskrona kommun

Christer Borglin, planeringsstrateg Hilsovalsavdelningen, Region Blekinge

Mats Berggren, samordnare fér Covid-19 fragor i Region Blekinge
Helene Bjerstedt, Enheten f6r kvalitet och utveckling, Region Blekinge
(del av motet)

Mats Wennstig, Enheten for kvalitet och utveckling, Region Blekinge

§43-§50

Kjell Ivarsson, hilso- och sjukvardsdirektdr, Region Blekinge
Ordférande

Mats Wennstig, Enheten £6r kvalitet och utveckling, Region Blekinge
Sekreterare



§ 43
Godkannande av dagordning

LSVO:s ledningsgrupp beslutar
att  godkinna f6r sammantridet upprittad féredragningslista

§ 44
Foregdende sammantradesprotokoll

LSVO:s ledningsgrupp beslutar
att godkinna for extra LSVO 2021-02-03 upprittat protokoll

§ 45

Aktuellt lage Covidag

Foredragande: Kjell Ivarsson

Det dr i dagsldget dr 24 patienter med Covid 19 inlagda varav 4 dr pd IVA och det 4r ungefir samma
patienter som for en vecka sedan. Behovet av ndgon form av vard f6r patienter med bestdende besvir blir
tydligt. Avd 20 i Karlshamn 4r stingd denna vecka pga smittspridning bland bade patienter och personal.
Botjar nu planera for att ateruppta den vird som statt pa paus. Viktigt att vi ocksd har en gemensam
beredskap f6r snabbt kunna eskalera varden och omsorgen igen. Kjell uttrycker dven en stor tacksamhet
tor det goda samarbetet mellan verksamheter och huvudmin.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att ligga informationen till protokollet

§ 46

Planering av vaccinationer

Foredragande: Mats Berggren

I dagsldget dr 11 500 vaccindoser ute. Arbetet dr fortfarande i Fas 1 och det pdgar en diskussion kring hur
Fas 2 ska kunna startas upp. Stor osikerhet kring leveranser av vaccin och férindringar sker med kort
varsel. Det har uppdagats ett problem med Mitt Vaccin som innebir att man inte kan se 6ver
huvudmannaskapsgrinserna vilket innebir en sikerhetsrisk. Enligt upphandlingen ska detta fungera och ir
pa gang att l6sas.

Infdr vaccination av personer inom LSS behdvs samtycke frin respektive person. Region Blekinge undrar
om det skulle vara méjligt att anvinda den modell £6r samtycke som Sélvesborg anvinde i Fas 1,1 alla
kommuner f6r brukare inom LSS. Det skulle underlitta f6r vardcentralerna som da kan ringa upp, kalla
och f6lja upp att samtliga brukare erbjudits vaccination. Kommunerna understker méjligheten att ta in
samtycke. Detta giller for personer 6ver 18 ar och inom bade offentliga och privata verksamheter. Annelie
K informerar om att de har férmedlat sina stdddokument till vriga kommuner. Det finns dven framtagna
bildstéd som kan anvindas i kommunikationen med personer inom LSS kring vaccination mm.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att kommunerna aterkopplar kring méjligheten att ta in samtycke fran personer inom LSS vid
extra LSVO 210217



§47

Konceptprogram Nara vard i Blekinge

Foredragande: Bodil Sundlif

Som ett resultat av workshop kring Nira vard i maj 2019, togs “Konceptprogram Nira vird i Blekinge”
fram. Konceptprogrammet ir att betrakta som ett forsta utkast kring en malbild f6r hur den néra varden
ska upplevas f6r invanarna i Blekinge. Detta presenterades i LSVO i botjan av hésten 2019 £6r synpunkter
frin olika verksamheter i region och kommuner. Dokumentet omarbetades efter inkomna synpunkter men
direfter togs inget vidare beslut om konceptprogrammet i LSVO.

Torill lyfter fram att det kan vara viktigt att ha en ’drémbild” att stricka sig mot. Cecilia ser att
barnperspektivet behover tydliggéras i dokumentet, sa att hela livscykeln finns med. Maria S mfl gar just nu

ett ledarprogram via SKR dir dven vikten av att ha en gemensam malbild/vision lyfts fram. Hikan, Kjell
mfl ser att dokumentet dr en viktig bas som kan utvecklas 6ver tid.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att stilla sig bakom dokumentet ”Konceptprogram Nira vard i Blekinge”

att ge de kommande projektledarna i uppdrag att komplettera s att dokumentet omfattar hela
livscykeln
§48

Tidigare hemgang till kommunalt boende for slutenvardade Covid-patienter med syrgasbehov -
aterkoppling méte 9/2, dokument ”Syrgas i hemmet”

Foredragande: Helene Bjerstedt

Foredragande informerar om att ett uppfoljningsmote holls igr dir man var Gverens om
grunddokumenten. Dokumentet ”Syrgas i hemmet” ér dnnu ej helt klart, men troligtvis klart

inom en vecka. Helene medverkar vid MAS-mdten med smittskydd varannan vecka f6r

kontinuerlig aterkoppling.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att ligga informationen till protokollet
§ 49
Ovriga fragor

a/ Rekrytering av projektledare

Foredragande: Bodil Sundlof

Bodil beskriver svirigheten att rekrytera limpliga personer f6r uppdrag som projektledare
och liknande eftersom organisationerna har svirt att slippa personer fran verksamheten. Det
ar av vikt att ge personal mdoijlighet att frikopplas f6r denna typ av uppdrag. Just nu finns en
annons ute pa kommunernas hemsidor om projektledare inom psykisk hilsa. Flera personer
har hért av sig och anmilt sitt intresse. MGtet framhaller vikten av att det blir ritt personer
pa denna typ av uppdrag och att man som organisationer bor gora allt £6r att slippa personal
till dessa uppdrag. Samtidigt behéver det tydliggéras att man inte gér in i projektledarskap
for all framtid.

Nir det giller de gemensamma projektledarna f6r God och nira vard ska dessa kanske
bendmnas pa annat sitt? God och nira vard ir i sig inget projekt men kan innehélla delar
som ska drivas i projektform.



LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att ta med fragan kring benimning av funktionen i den fortsatta annonsutformningen kring
”projektledare” £6r God och nira vird.

att 1 6vrigt ldgea informationen till protokollet
§ 50
Nasta mote

Firedragande: Bodil Sundlif

Kjell Ivarsson féreslar nya méten med LSVO kring aktuellt lige samt planering av vaccinationer.
LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att ha extra LSVO onsdagarna 17 februari, 24 februari, 3 mars, 10 mars samt 17 mars.
Motet halls k1 13.30-14.30 vid samtliga tillfdllen.

Protokollet ska skickas till

Diariet

Ledamoter

Sammankallande i verksamhetsgrupperna
Peter Lilja

Lars Ericsson



