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1). Godkannande av dagordningen

Foredragande: Mats Wennstig

Mats W. tillfragar SG att aldras om godkannande av dagordning infér dagens mote.

Mats informerar om att Agnes Lindeberg tf verksamhetschef for offentlig primirvard tar 6ver som
ledamot i samverkansgrupp att aldras istillet f6r Anna Lindeberg.

Samverkansgruppen beslutar
att godkinna f6r sammantriadet upprittad dagordning.

2). Féregaende sammantradesprotokoll

Faredragande: Mats Wennstig

Venera U. redogor 6vergripande innehallet i sammantriadesprotokollet fran métet 2023-01-16.
Diirefter tillfragas samverkansgruppen om godkinnande av foéregiende sammantradesprotokoll. Inga
torslag till justeringar uttalas.

Som tilligg pa foregiende sammantridesprotokoll framgar det att stddmaterial kring SIP som
reviderats av SIP samordnare uppdrag psykisk hilsa frimst kommer ber6ra de som anvinder blankett
vid SIP. Processledare LOS kommer med stdd av dessa dokument utforma egna stéddokument f6r
de som anvinder Prator som digitalt verktyg vid SIP.

Tilligg g6rs ocksi till fragan avseende behov av utbildningsinsatser som lyftes vid tidigare mote.
Fraga om gemensamma utbildningsinsatser upplevs hinga i luften. Fraga idr stalld till enheten for
kvalitet och utveckling pa Regionen som inte har resurser att ta sig an fragan. Det finns inga
gemensamma medel i samverkan vilket innebir att resurser saknas, det hade saledes beh6évts en
samverkansfunktion for dessa arbeten. Hur gor vi for att ta fragan vidare nidr man uppmirksammat
ett behov? LSVO kan behova ta stillning i fragan.

Samverkansgruppen beslutar
att godkinna upprittat sammantridesprotokoll fran 2023-01-16.

3). Protokoll LSVO:s ledningsgrupp
Foredragande: Mats Wennstig

Information frin LSVO 2023-01-13:

e E-hilsosamordnare: Blir kanske inte e-hilsosamordnare i férsta skede men efter en del
workshops som gjorts har en grupp skapats med representanter frin samtliga kommuner i
linet samt Region Blekinge. Gruppen kommer arbeta mer med malbild, organisationskarta
och styrande principer f6r regional samordning eHilsa. Troligen kommer resultat leda till
behov av e-hilsosamordnare men man vill skapa en bittre grund innan beslut.

e Uppdrag psykisk hilsa (UPH) lyfte fram en sammanstallning 6ver tilltinkt férdelning av
resterande medel 2022 samt att rekvirera 2023 drs medel.
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Peter A informerade om status i arbetet kopplat till Karlshamnsmodellen.

FoU lyfte verksamhetsplanen f6r 2023 som godkindes.

Folkhalsoomradet har blivit mer uppmarksammat i LSVO. Det ska genomforas dialog med
SKR. SKR har ocksa begirt dialoger med varje region.

Avvikelsehanteringssystem ar pa gang, finns en arbetsgrupp som jobbar med detta och en
framtagen uppdragsbeskrivning.

Hemsjukvardsavtal diskuteras

Prator/LINC diskuteras. Nuvarande systemet Prator upph6r 2024-12-31 och i dagslaget dr
det oklart vilket system som ersitter. Region Blekinge byter till vardinformationstodet
Cosmic med planerad start i november 2024. Inom ramen f6r Cosmic finns LINK som
troligtvis ersatter Prator. En sammanstallning kring hur vi skall hantera LINK och Prator i
Blekinge dr under framtagande och ir tinkt att presenteras i LSVO den 2023-03-17.

Det har varit flera extrainsatta LSVO moten senaste tiden, konstaterande har gjorts att vissa
av dessa moten kanske inte ar LSVO méten. Istillet kan det finnas behov av méte med mer

verksamhetsnira personer t.ex. verksamhetschefer.

Vidare information finns 1 LSVO:s sammantridesprotokoll 2023-01-13.

4). Samverkansgruppens aktivitets-/handlingsplan
Foredragande: Mats Wennstig

Mats W. gir igenom och visar samverkansgruppens aktivitets-och handlingsplan.

Forsta delen i aktivitets- och handlingsplanen visar de mer generella utvecklingsomradena. Nista del 4r mer

kopplade till de specifika utvecklingsomradena. Hir ser man ocksd omstillningen till nira vard och aktiviteter

kopplade till det. Till sist kommer de aktiviteter som ar specifika fér verksamhetsomradet éldre.

Samverkansgruppen beslutar

att

nista samverkansmote 2023-03-20 genomforas heldag varav halva dagen blir utvecklingsdag i syfte

att jobba vidare med aktivitet- och handlingsplanen. Detta fungerar bra f6r de flesta ledaméter. Mats skickar

ut aktivitets-och handlingsplan samt f6rlingd motesinbjudan.

5). LOS i Blekinge, uppfoljning aktiviteter i handlingsplan for process Trygg och saker
utskrivning
Foredragande: Mats Wennstig & Sandra Johansson

Sandra J. och Mats W. gir igenom PPT {6r information om uppféljning av aktiviteter i

handlingsplanen kopplade till Trygg och siker utskrivning. Punkten kring ”implementerad checklista

utskrivningsrapport” kan revideras och dndras till kommunicerad/utskickad istillet for

implementerad. Detta da det i dagsldget finns osidkerhet hur pass implementerad den ér ute i

verksamheterna.

Tilligg att koordinatorfunktion som ér en av aktiviteterna i handlingsplanen kopplas pa med rollen

som samordningssjuksk&terska.
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Enkit har ocksa skickat ut till verksamhetschefer och chefer for att f6lja f6ljsamheten till Tryge och
siaker utskrivning, Prator och SIP. Sammanstillning av enkitsvaren som inkommit skickas ut till
samverkansgrupp att aldras for vidare information.

6). Oplanerade transporter, aterkoppling
Faredragande: Marie Sjoberg

Marie S. berittar att hon inte fatt nagon aterkoppling kring oplanerade transporter frin akutkliniken.
Dirmed ingen mer information om denna punkt pa dagens mote.

7). Psykiatriveckan, arsrapport
Foredragande: Anita Sjidah!

Anita S. jobbar som samordnare for brukarinflytande/brukarmedverkan inom Regionen. Anita

jobbar mycket med psykiatriveckan och forra aret var forsta dret det fanns aktiviteter enbart riktade
till aldre.

Insatser som genomférdes £6r dldre forra dret var bland annat:

e Torelisning ’viga fraga aldre”.
e Ambassadorsforelisning, pratade kring egenerfarenhetsperspektivet.

e Presentation av studiecirkel ” Vi pratar om livet” med efterféljande diskussioner

Totalt var det under psykiatriveckan 3458 besokare men det var enbart 44 st dldre som kom till de
event som var specifikt for dldreomradet.

Genom stadsbidrag frain UPH-medel kommer man satsa pa foéljande 2023:

e Torslag pa att andra namn pa psykiatriveckan. Namnf6rslag som lyfts dr ”en vecka for
psykisk hilsa” alternativt ”tillsammans f6r psykisk halsa”. Fran lokala arbetsgrupper har dven
vissa andra namnforslag kommit in. Anledningen till att man vill ha nytt namn 4r att man
inte nér allmidnheten, man vill nd brett i befolkningen, nu ir det ofta samma personer som
kommer pd samma event. Samverkansgrupp att aldras tycker “tillsammans for psykisk hélsa”
ar ett bra namnfoérslag.

e Man har bestimt att inte ha ett arligt tema utan marknadsféra och lyfta fram det som hinder
under veckan samt dven syfte och mal.

e Tipspromenad med lokala fragor.

e Forelisningar, panel, motesforum etc. for att diskutera olika fragor.

e Ha aterkommande event for dldre och fora en dialog med dldreomsorgen och
seniorféreningar

e [ffektivisera gruppernas arbete

Anita stiller friga i samverkansgruppen vad som kan géras mot malgruppen aldre.
Samverkansgruppen aterkopplar att depression hos éldre ir viktigt att arbeta vidare med. Detta ar
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ofta dolt och det finns ett stort moérkertal, dven sjalvmordsstatistiken hos ildre, frimst aldre man ar
hog.

Diskussion fors dven hur man kan na ut till den dldre malgruppen pa ett bittre sitt da det var fa
ildre representanter under psykiatriveckan 2022. Da vissa ildre har begrinsade digitala méjligheter
berittar Anita man istillet kan ha gemensam lokal och fysisk plats dit personerna kan komma
oavsett om det dr fysiskt mote eller digitalt ddr andra kan hjilpa till att koppla upp. Diskussion om
att information kan spridas genom virdcentralerna som kan vara behjilpliga att fraga och informera.
Vintrums TV eller liknande kan ockséa anvandas.

8). Aktuellt Narsjukvardsmodellen
Foredragande: Helene Bjerstedt

Helene B. berittar att man just nu fokuserar pd att fi till processen och hur man samordnar kring en individs
behov. Det har gjort ett grovt utkast hur man identifierar personernas behov, hur man gér bedémningarna,
hur man planerar £6r handliggning och samordning, hur man sikerstiller medicinsk beddmning, hur

behandlingsinsatser initieras, kommuniceras och 6ljs upp.

Typfall:

e  Hemsjukvardspatient

e SABO-patient

e Patient pa vardcentral

e Patient inlagd i slutenvirden

e Patient som inkommer via akutkliniken
e Patient pa specialistmottagning

e Invinare med hemtjinst

e Patient ddr ambulans dker ut med ¢j kor in patient
Aktuellt nirsjukvirdsmodellen i samverkan:

e TFor att samordna behéver vi veta vilka insatser vi tillhandahéller och av vem samt hur de initieras.
e Tlera nya samordningssjukskoterskor har utsett inom omréade nira vard (virdcentral).

e Samordningsfunktion borjar implementeras.

e Nitverksmé6ten med samordningssjukskoterskor finns £6r att utbyta erfarenheter etc.

e Jobbar pd att skapa bittre forutsittningar f6r samordningsskéterska att kunna utféra sitt uppdrag

samt mojliggora direktinldggningar.

Aktuella dokument ligger pa Region Blekinges externa webb under nirsjukvardsmodell i samverkan.
Dirunder finns AMP och uppdragsbeskrivning f6r samordningssjukskoterska. Behéver kolla 6ver var de
gemensamma processdokumenten ska publiceras framover.

Finns ingen tidplan i dagsldget mer 4n en grov tidplan £6r processen att den ska vara klar 2023.

FOU har ocksa varit med pa méten med samordningssjukskéterska dd samordningssjukskéterska kommer att
kontaktas for intervju etc. framéver kopplat till FoU forskningsprojekt nirsjukvardsmodell i samverkan.
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9). Aktuellt folkhalsa
Foredragande: Carina Swird

Denna punkt utgar da Carina S. ¢j medverkar vid dagens méte.

Tilligg fran ledamot att folkhilsa fitt mindre utrymme i samverkansgrupp att aldras och att detta dr ndgot
gruppen behover arbeta vidare med.

10). Aktuellt fran FoU
Faredragande: 1 enera Ujkano

Forskningsprojekt nirsjukvardsmodell i samverkan

Kopplat till forskningsprojekt narsjukvardsmodell 1 samverkan har man genomfort tva intervjuer
och vidare rekryteringsprocess pagar. FoU kommer ocksa ha mote med samordningssjukskéterskor
tor information och méjligheter att fa in fler intervjupersoner. Malet ér att genomféra minst 15
intervjuer.

Haller pa med etikprévningsansékan och att den ska skickas in under varen och att datainsamling
kan paborjas 1 host med berérda malgrupper.

SIP

Enkitunderlag varit ute pa remiss, inhdmtat inspel f6r utveckling. FoU undrar om det finns behov
av att Oversitta enkdten till andra sprak och 1 sa fall vilka. Finns manga olika nationaliteter i
Olofstrom finns bland annat manga finsktalande. Kan ocksa finnas behov av 6versittning till
arabiska och engelska. Kanske kontakt med kommunikation vilka sprak man ofta brukar 6versitta
till. Venera informerar om att det ocksa kommer att géras anpassning med smile-gubbar etc. sa det
ska bli enkelt att svara pa.

Behover hitta ritt kontaktpersoner for att kunna sprida enkiterna till de personer som haft SIP.
Diskussion om att dialog med bistandshandlaggare kan vara bra som en forsta ingang fOr att fa
information om vilka personer som har SIP etc.

Workshop Metodstéd f6r implementering

Anna och Ulrika FoU har varit i Karlskrona och haft workshop med runt 30-tal personer i
metodstod f6r implementering. Emmy berittar att workshopen bidragit till 6kade resultat 1
verksamheten. Emmy rekommenderar darfor alla att géra liknande. Emmy rekommenderar ocksa att
tillfillena sker fysiskt och inte digitalt.

Samverkansgruppen beslutar

att Anna och Ulrika bjuds in till samverkansgrupp for att prata vidare om metodstod for
implementering. Onskemal om att detta sker vid fysiskt méte i mars. FoU:s Verksamhetsplan och
verksamhetsberittelse skickas ut f6r information.

11). Uppfoljning tillfalliga arbetsgrupper:

11.1). Egenvardsrutin
Foredragande: Katarina 1.osell
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Katarina deltar inte 1 métet, dirmed ingen ny information.

11.2). Karlshamnsmodellen

Finns oklarheter som identifierats och att kommunerna bokat in méte med Peter A. £6r vidare
diskussion kring implementering. Verkar ha blivit separerat arbete i kommunen respektive regionen.
Detta kan bli problematiskt, viktigt att alla triffas i samverkan och diskuterar gemensamt, detta var

nagot man jobbade pa mycket i Karlshamn.

Finns lathund avseende vardrapport som skickats ut via mejl. Denna lathund kan vara ett stéd som
komplement till Blekingerutinerna.

11.3). Blekingerutiner

Foredragande: Mats Wennstig

Rutingruppen har snart arbetat klart med rutinerna och rutinerna beriknas i nirtid skickas ut pa
remiss innan beslut. Malsittningen ar att de reviderade rutinerna ska vara klara i mars 2023.

11.4). Prator planering elektiva patienter
Foredragande: 1.ena Hermansson

Lena H. har skickat ut information om att paborja ett nytt test avseende att ge information och 1
tidigare skede paborja planering av elektiva patienter i Prator.

11.5). Stdende SIP-tider

Svart att fa till moétestider dar ocksa vardcentralerna ska vara med. Trogt att hitta tider och komma
framat i fragan. Svart att fa flyt i arbetet. Arbetsgruppen identifierar att det 4r mycket kring SIP man
behover fa samsyn kring innan man kan sitta fasta SIP-tider. Tagit fram vissa hallpunkter som kan
vara till hjilp. Gors fortfarande f6r manga SIP innan utskrivning, behdver finnas en storre
tydlighet/samsyn t.ex. vilka SIP som ska goras innan utskrivning, efter utskrivning etc. Emmy tror
inte hon har mer information fran gruppen innan sommaren, Emmy aterkommer till
samverkansgrupp att aldras nir hon har mer information att ge.

12). Ovrigt
Inget tilligg gors.

Protokollet ska skickas till

Ledamoter
LSVO
Foredragande

Ett samarbete mellan

e Hagss
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