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i Vad beskriver en relatlon?

En valfungerande, lycklig relation praglas av vanskap,
gemensamt ansvar och engagemang, valfungerande

problemlosning, en 6ppen kommunikation, Omsesidigt
fortroende och respekt, att kunna uttrycka sina behov och
mota den andres dela varandras drommar, tankar, och
kanslor.
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Bra bemotande och
positiva forvantningar
skapar trygghet och tillit.
Goda relationer som
bygger pa tillit leder till
arlighet och 6ppenhet.
Galler alla som vi moter i
arbetet och vardagen.
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Egna verksamhetsbilar.

Tar oss hela vagenin i
hemmet.

Hamtar-lamnar. Till och
fran skolan.

Svarare blir enklare.

Bron och lanken tillbaka till
skolan.
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Skapa ett bra forsta mote.
Sallan nej till en fika, fa en
traff.

Samtalet i bilen och under
fikan.

Social traning, komma ur
hemmet.

Vara elevens rost och
budbarare.

Alltid sta upp for eleven,
ALLTID.

Eleven ar en individ, inte
en diagnos eller tillstand.
Eleven har rattigheter och
behov, kampa for dem.




Sma steg

Relevant innehall och
fragor om skola, fritid,
socialt, hélsa, familj/hem
och framtid.

Ja, nej eller kryssfragor,
foljdfragor stalls senare.
Synliggora problem och
behov for en forsta plan.

Sma steg ar ocksa steg.
Belys det positiva, starka
sjalvkanslan.

Utoka forsiktigt, lyssna pa
eleven, vaga ha trakigt.
Gar det framat sa battre
bromsa an oka.

Utanfor boxen
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Forandring tar tid, ge aldrig
upp.

Titta pa framgangar och lar
er av motgangar.

All kontakt ar nagon form
av kontakt.

Daglig kontakt skyndar
positiv utveckling.

Vaga vara utanfor boxen
och ramarna, tillsammans.
Ta hjalp, du kommer kora
fast.

Bredda synen- Hoger eller
vanster!

Karnamnens vikt!
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Kollegor och
aterhamtning
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Behover inte kosta, gratis
ar gott.

Lasa, halla egna bokcirklar.
Detta kunde jag redan.
Handledning.

NPF och anpassningar.

MI och LF samtal.

Resiliens, motstandskraft,
aterhamtning individuellt
och i grupp.

Vara oppen, sanka garden
och visa kanslor.

Lyfta varandra och
framgangar.

Hogt-lagt, skratt-grat.

Samverkan
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Lyssna forst pa eleven inte
VH eller skolan.

Vem bestammer, vem ar
chefen?

Tillat att det blir fel for
kunna bli ratt.

Vet inte?

Finns inte samarbeten sa
skaffa det.

Samarbeten som kan
gynna for eleven och alla
runt omkring.

Vem gor vad och inte
nagon gor nagot.

« KAS.
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Rustade for tidiga insatser
med tydliga rutiner.

Eleven ska kanna sig
saknad, alltid.

Tillforlitlig och
overgripande rapportering.
Sociala team och
trygghetspersoner.

Rimliga krav.

Vad mer kan ) )
Backup for alla lagen.

vi gora? Positivt bemotande.
Anpassningar i och utanfor
skolan.
Arbeta med relationer.
Gora diverse studiebesok.
Hur mycket som helst, tills
" det funkar!
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Engagemang! Ansvar! Forstaelse!

. VVad kostar det

att gora nagot?

Observant! Kunskap! In lysshande!
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Vad kostar det att inte gora nagot?
Get blir enorma kostnader fér samhallet /

sannolikt hundratals miljarder per ar.
26 000 elever(2017)lamnar gymnasiet utan Enligt berdakningar handlar det om ungefar en
betyg, en del laser upp. Cirka 13 000 gor inte halv miljon per person och ar nar de unga vuxna
det och kostar samhallet 200 miljarder per ar. inte kommer ut i studier eller arbete.

En stor del avdenna summa ar forlorade ”Ingvar Nilsson, nationalekonomen”

skatteintakter och individen hamnar utanfor

samhallet.
”Martin Karlberg, universitetslektor”
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Minskad narvaro hel
lektion eller del av
dag

Larare rapporterar varje
lektionstillfalle i
Infomentor.

Klassférestandare/ment
or ringer vardnads
havare och elev fér att
utreda orsak till minskad
narvaro.

Overenskommelse gérs
med vardnadshavare och

elev hur férlorad
kunskap ska tas igen.

Uppfdljning av samtal/
insats bokas in.

Elev erbjuds stéd hos
elevhédlsan samt extra
anpassningar.

Ansvarig:
Klassférestandare/
mentor.
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Vid upprepad franvaro| Skolsocial-utredning

Klassférestandare/ment
or kallar vardnadshavare
och elev till méte. Pa
motet ska rektor samt
adekvat representant
fran elevhélsan delta.

Om det finns underlag
ska rektor fatta beslut
om att en
skolsocialutredning ska
goras. Skolkurator
genomfdr denna.

Rektor gér en anmaélan
om elevens franvaro till
huvudman.

Ansvarig:
Klassférestandare/
mentor, rektor, personal
elevhadlsa.

genomfors och
redovisas

Skolkurator genomfér
skolsocialutredning
tillsammans med elev
och vardnadshavare.
Resultatet redovisas pa
mote tillsammans med
rektor och évriga
inblandade.

Anpassningar i den
pedagogiska-, sociala-
och fysiska larmiljén
genomférs utifran
utredningens analys och
slutsats.

Atgérdsprogram/individ
uell handlingsplan
upprattas av
specialpedagog.

Ansvarig:
Rektor, skolkurator,
specialpedagog.
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Specialpedagog
ansvarar for
genomforande och
uppfoljningar
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Insatser vid fortsatt
hég franvaro

Specialpedagog ansvarar | Rektor bjuder in till SIP

fér genomférandet av
féreslagna insatser.

Rektor sammankallar till
uppféljnings- och
utvarderingsmaote.

Uppféljning och
utvardering av
insatserna gors var
tredje vecka.
Uppféljningarna kvarstar
sa l&nge syfte féreligger.

Vid behov kopplas
skolpsykolog in for
radgivning och
handledning.

Ansvarig:
Rektor, specialpedagog,
skolpsykolog.

alternativt delegerar till
adekvat personal att
géra inbjudan.

Gemensam planering
gors for aktuell elev.
Uppfdljningar och
utvarderingar av insatser
gérs sa lange syfte
féreligger.

Om oro fér elevs laga
skolndrvaro finns, ska
orosanmalan goras till
kommunens socialtjanst.

évriga instanser kopplas
in, exempelvis BUP, IFO
och TTS. Rektor
utformar TTS:s uppdrag.

Ansvarig:
Rektor.
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,;z:»: o = % Marcus Persson
| ‘ | Samordnare Tillbaka Till Skolan

Tel: 0456-816 201

E-post: marcus.persson@skola.solvesborg.se
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