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Sekreterare

§ 34
Godkannande av foredragningslista

LSVO:s ledningsgrupp beslutar
att med tilligg under 6vriga fragor godkinna f6r sammantridet upprittad féredragningslista.

§35

Foéregaende sammantradesprotokoll

Aterkoppling:

Gemensam handlingsplan psykisk hilsa i Blekinge — 2020 (§27): Christotfer Olsson, Karlskrona
kommun, kommer att bérja som Svergripande projektledare pa 50% under maj. Han har inte mdéjlighet att
Oka tjdnstgoringsgraden under detta ar. Dirfér angeliget att hitta en kompletterande 16sning. Jackie Yates,
Region Blekinge, bérjar som samordnare £6r suicidprevention pa 100% den 1 maj.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att riva upp tidigare beslut om projektledare £6r psykisk hilsa pa 100% (200306 §23). Istillet ha en
16sning med tvé personer pa vardera 50% under tva ar. Eftersom Christoffer har sin bakgrund i kommun kan
forslagsvis den andra personen komma frin regionen.

att godkinna f6r 2020-04-03 upprittat sammantridesprotokoll.

§36

Lagesrapport region/lkommuner

I de tre kommunerna som dr representerade 1 motet dr liget stabilt men Corina tar mycket tid i ansprék.
Karlskrona har limnat stabsliget men dr redo att ga in i detta igen vid smittspridning. I Olofstrém finns en
del oro f6r vad som ska komma. Franvaron ir under kontroll. I Karlshamn ses en 6kad frinvaro och en plan
f6r agerande vid hog franvaro dr framtagen. Liget dr anstringt men under kontroll. Finns en del oro kopplat
till skyddsutrustning. Likarbilens insatser, som nu dven ir iging pd helgerna, ir uppskattade.

I regionen sker en succesiv omstillning till att kunna ta emot ett 6kat antal Covid 19-patienter. Planen ar att
kunna ha 140 vardplatser f6r dessa patienter i det virsta liget. I dagsldget dr IVA beredda att kunna 6ppna
fler platser. Férutom infektionsavdelningen dr d4ven avd 55 (thorax) helt inriktade pa Covid 19-patienter. Det
finns dven moijlighet att Sppna upp den tidigare stingda avd 57 f6r malgruppen med start 5 maj.
Primirvarden har Okat tillgingligheten per telefon samt sepaterat patientflédena. Patienter med misstdnkt
smitta hidnvisas till sdrskilda tilt vid Lyckeby VC samt vid fd dagakuten i Karlshamn. Flera av
mottagningsverksamheterna dr pa ging att utveckla sina digitala kontakter med patienter.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att ligga informationen till protokollet

§37

LSVO:s ledningssystem

Det dr angeldget att utvecklingsarbetet och revideringen av LSVO:s ledningssystem fortsitter. Motet dr
Overens om att fOrsta steget dr att formulera mal £f6r de olika delomraden som ryms inom LSVO:s arbete. 1
arbetet med att ta fram mal finns som utgangspunkt bland annat de mal som ”’Strategi f6r hilsa” har
formulerat. Direfter pabérjas arbetet med att revidera dokumentet kring ledningssystemet.
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LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att den tidigare utsedda gruppen for att ta fram mal méts sa snart som mojligt. Mats
sammankallar gruppen. Resultatet av gruppens arbete presenteras vid LSVO:s ledningsgrupps mote
den 5 juni.

§38

God och saker sjukresa

Mats informerar om att det pd uppdrag av verksamhetsgrupp édldre/somatik har skapats en arbetsgrupp som
syftar till att se 6ver hur sjukresor kan sakras upp i linet. Bakgrunden till gruppens arbete ir att ett antal
avvikelser kopplade till sjukresor/-transporter har uppmirksammats och skickats till Blekingetrafiken. Aven
fragan kring bartransporter har uppmirksammats. Mats Berggren, Region Blekinge, har denna fraga pa sitt
bord. Gruppen bestar av Pir Welander, Blekingetrafiken, Anna Hedlund, Karlskrona kommun, Gunilla Berg,
Ronneby kommun samt Mats Wennstig. Gruppen hade ett inplanerat méte som fick stillas in pga det
ridande liget. Gruppen sammankallas s snart det dr mojligt.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att arbetsgruppen rapporterar resultatet till verksamhetsgrupp dldre/somatik och darefter till
LSVO:s ledningsgrupp
§39

Verksamhetsberattelse FoU

Birgitta Nilsson redog6r helt kort kring den tidigare utskickade verksamhetsberittelsen f6r FoU. Métet tackar
f6r en bra rapport. Birgitta informerar dven om att en delarsrapport kommer efter sommaren. Frigan kring
forbittringsprogram lyfts fram och Birgitta informerar om att férberedelser ér iging med en plan att starta
programmet i oktober.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att godkinna den presenterade verksamhetsberittelsen.
§ 40
FoU-avtal

Nuvarande ettiriga FoU-avtal behéver ses 6ver och férberedas £6r beslut 1 LSVO:s ledningsgrupp fore
sommaren. I det radande ldget kan ett alternativ vara att avvakta med detta och istillet forlinga nuvarande
avtal med ett 4r. Fran regionens sida beskrivs det angeldget att bide Nira vird och Specialiserad vard blir mer
aktiva i FoU-arbetet genom bla FoU-dialoger. Kommunerna upplever att det varit positivt med de dialoger
som genomforts och att FoU-stodet dr viktigt 1 det fortsatta arbetet. Férvaltningscheferna i Katlskrona
kommun méts kring FoU-avtalet pa mandag.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att som inriktningsbeslut férlinga nuvarande avtal med ett ar. Icke narvarande ledaméter far
mojlighet att limna synpunkter pa detta via mail.

§41

Néra vard

Vid métet med LSVO:s ledningsgrupp 20-03-06 gavs RSS inom ramen f6r FoU-avtalet 1 uppdrag att ta fram
en form av projektplan kring det linsgemensamma arbetet med nira vard. Som ett fortydligande vid dagens
moéte handlar det frimst om att RSS tar fram ett projektdirektiv dir regeringens utredning om Nara vard vigs
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in. Projektledarna kommer att fa stod fran RSS i sitt formande av linsgemensam projektplan kring det
kommande arbetet. I dagsliget finns det ett forslag till projektledare frin regionens sida. Métet framhaller att
det finns ett behov av ett fortydligande kring profilen f6r de tva projektledarna innan det 4r mojligt att
rekrytera dessa.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att RSS tar fram ett forslag till projektdirektiv infér métet med LSVOrs ledningsgrupp den 5

juni

att Suzana och Mats gor en 6verblick inklusive kompetenskrav for projektledarna i de
linsgemensamma satsningar som dr aktuella just nu. Detta presenteras via mail senast 15 maj.

§ 42

Rapport fran Vardkommittén

Som en effekt av Corona ir arbetet med vardférlopp framskjutna till hésten. Hikan Friberg presenterade
ytterligare steg i arbetet med kunskapsstyrning i linet. Som samordnare f6r regionens arbete kring
kunskapsstyrning dr Karin Nedfors foéreslagen. Vid ndsta méte med Vardkommittén den 12 maj ska beslut tas
kring samordnare, organisation mm. Hakan framhdller att det dven 4r angeldget att kommunerna dr delaktiga i
planeringen av det kommande arbetet (se dven PPT).

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att Hakan Friberg sammankallar kommunernas verksamhetschefer f6r hilso- och sjukvard (eller
den som de utser) kring det kommande arbetet

§ 43

Ovrigt

a/ Representant Funktionshindernatverk

Lotta Bolwede har meddelat att hon limnar sitt uppdrag som representant i SKR:s Nationella nitverk
funktionshinder. Som ny representant foreslds Jessica Masmanidou. Hon har arbetat som enhetschef f6r
dagligverksamhet/sysselsittning inom Socialférvaltningen i Ronneby kommun i 8 4r. From 1 maj pibotjar
hon sin tjdnst som enhetschef f6r korttidsverksamheten i Karlshamns kommun. Kommunernas
verksamhetschefer inom funktionshinder i linet har meddelat att de stiller sig positiva till att Jessica tar Gver.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att som inriktningsbeslut utse Jessica Masmanidou som representant i SKR:s Nationella nitverk
funktionshinder. Icke nirvarande ledaméter far mojlighet att limna synpunkter via mail.

§ 40

b/ Praktikplatser

Vid métet med LSVO:s ledningsgrupp 1 oktober -19 togs ett beslut om férdelning av VEU-platser dir malet
var att denna skulle gilla from hosten -20. Sedan dess har tre méten med varierad uppslutning genomférts
mellan kommuner, region och BTH. Alla kommuner har inte stillt sig bakom den beslutade férdelningen.
Karlskrona kommun och Olofstréms kommun har sedan tidigare stillt sig positiva till forslaget. I dagsliget
har regionen respektive Karlskrona kommun ett avtal med BTH. Métet dr Sverens om att BTH behdver
verka fOr att dven skapa avtal med Gvriga kommuner. Den linsgemensamma fragan kring praktikplatser bor
drivas av BTH, inte av regionen.

Jessica Ulvtorp, regionens VFU-samordnare, presenterade vid dagens méte ett forslag till f6rdelning av VEFU-

platser f6r sjukskoterskestudenter f6r hésten 2020. For att underlitta f6r kommunerna tar regionen i detta
forslag en storre andel av hostens studenter 4n det som férdelningsnyckeln anger.
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LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att alla kommuner tar med sig frigan om att ta emot studenter enligt férslaget om férdelning (se bilaga).
Mats skickar ut forslaget om férdelning till kommunerna. Ev frdgor och ett stéllningstagande till den
beskrivna férdelningen skickas till Mats W senast onsdag 6 maj.

att rekommendera BTH att ta kontakt med respektive kommun {6r att diskutera kring avtal och
utvecklat samarbete inf6r kommande ar

Protokollet ska skickas till

Diariet

Ledamoter

Sammankallande i verksamhetsgrupperna
Peter Lilja

Lars Ericsson
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