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10. Ovrigt

Tid och plats: Den 22 april 2024 kl. 13.00-16.00, digitalt via Teams

Narvarande ledamoter:
Ordforande Mats Wennstig, hilso- och sjukvardsstrateg, Region Blekinge

Venera Ujkani, FoU-strateg, Blekinge kompetenscentrum

Maria Theandersson, verksamhetschef, Socialférvaltningen,
Olofstrém kommun

Mona Rantamiki Olsson, MAR, Vistra Blekinge

Rebecca Welander, verksamhetschef, Forvaltningen f6r omsorg
och arbetsmarknad, Karlshamn kommun

Emmy Petersson, verksamhetschef/Avdelningschef,
Aldreférvaltningen, Karlskrona kommun

Carina Ingemansson, verksamhetschef, Medicinkliniken, Region
Blekinge



Helene Bjerstedt, hilso- och sjukvardsstrateg/Processledare
Nirsjukvardsmodellen i samverkan, Region Blekinge
Carina Fransson, verksamhetschef, Hjilpmedelscenter,
Region Blekinge

Magnus Wickenberg IKT-strateg, Karlshamn kommun
Lena Hermansson, klinikkoordinator och stf verksamhetschef,
Ortopedkliniken, Region Blekinge

Marie Sjoberg, verksamhetschef/avdelningschef,
Geriatrik/Palliativmedicin, Region Blekinge

Anna-Karin Akesson, verksamhetschef, Vird och omsorgs-
forvaltningen, Ronneby kommun

Franvarande: Pernilla Johansson, verksamhetschef, Capio vardcentral,
Ronneby
Boel Bingstrém Karlsson, chefssjukskoterska, Region Blekinge
Pernilla Haraldsson IKT-strateg, Ronneby kommun
Heidi Svensson, verksamhetschef, Vuxenpsykiatri vist,
Region Blekinge
Katarina Losell, MAS, Ronneby kommun
André Jonsson, verksamhetschef, Vird- och
omsorgstorvaltningen, Sélvesborgs kommun
Carina Svird, folkhilsostrateg, Region Blekinge

Sekreterare: Sandra Johansson, bistandshandliggare Ronneby kommun

Underskrifter:

Mats Wennstig, Enheten for kvalitet och utveckling,
Region Blekinge, Ordférande
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1). Godkannande av dagordningen (B)

Foredragande: Mats Wennstig

Samverkansgruppen beslutar

att

godkinna for sammantradet upprittad dagordning.

2). Foregaende sammantradesprotokoll (B)

Foredragande: Mats Wennstig

Protokoll f6r métet 2024-03-25 presenterades.

Foljande kommentarer gors till protokollet:

e (5.) Digitalisering: Mats och Magnus ska ha ett méte denna vecka for att diskutera
onskemilet/behovet av nuligesbesktivning och vad vi kan jobba vidare med i
samverkan gillande e-hilsa och digitalisering.

e (6.) Revidering av LOS-6verenskommelsen har varit uppe pa LSVO. Det kvarstar att
utse en arbetsgrupp.

Samverkansgruppen beslutar

att

godkinna f6r 2024-03-25 upprittat sammantridesprotokoll.

3). Protokoll LSVO:s ledningsgrupp (1)
Foredragande: Mats Wennstig

FoU presenterade verksamhetsberittelse och forslag/tankar kring kommande avtal. Just nu
toreslds forlingning av nuvarande avtal ytterligare 1 ar pa grund av att det tar lang tid att ta
fram ett helt nytt avtal. I det kommande forslaget 6nskas bland annat en lingre avtalsperiod.
Beslut fattas av LSVO nista mote 2024-05-24.

Genomging av kunskapsstyrningens nya overenskommelse som ar ute pa remiss just nu.
Beslut i LSVO 2024-05-24.

Hemsjukvardsavtalet — LSVO har beslutat och bifallit att fortsatta arbeta enligt
rekommendationerna i rapporten. Beslutet ska dven forankras hos PSVO/ hogre politisk
niva. LSVO har framfért 6nskemal om att hemsjukvardsavtalet dven ska omfatta
omstillningen till ndra vard, nya Socialtjinstlagen etc. Mats och Nuray ska se 6ver hur
arbetet ska kunna goras pa en bredare front.

Uppdrag psykisk hilsa - LSVO beslutade om uppdragsbeskrivning for lokala samordnare
och programstyrgrupp.

Diskussion om jamlik halsa, ndra vard, stéd och omsorg. Inga-Lisa Apelman forslas ta fram
en ny programstruktur inom omradet.

LOS 6verenskommelsen- LSVO godkinde forslaget och féreslog att Mats och Nuray ska
arbeta med detta.

Arbetet kring vird och omsorgscollege dr klart, invigning 2024-04-26.

Diskussion i Samverkansgrupp att dldras kring vad programstyrning/-struktur innebir och hur
denna struktur och begrepp bl.a. forhaller sig till befintlig samverkansstruktur och kunskapsstyrning.

Se vidare information i LS1O:s protokol] 2024-04-12
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4). Workshop aldre 4 mars (1/D)
— Uppfoljning
Foredragande: Rebecca W, Venera U & Marie §

Slutrapporten fran workshopen 4 mars dar sammanstalld av Venera, Marie och Rebecca
och utskickad pa remiss. Samverkansgrupp att aldras forvintas skicka
input/aterkoppling senast 2024-05-03. I utskicket finns dven underlag frin
workshopen som de utgatt ifran.

Utgangspunkten var 20 utvecklingsomraden och 111 aktiviteter vilket slutligen
resulterat i 10 utvecklingsomraden och totalt 25 aktiviteter. Vissa utvecklingsomraden
sasom SIP har sammanfogats i kategorin Zinsivergripande omraden. Manga av de tidigare
aktiviteterna finns kvar, men har slagits samman. Exempelvis har avsnitt och aktiviteter
avseende ndra vard, jamlik hélsa, stid och omsorg tagits bort och istillet foreslas att dessa
utgor utgangspunkt for samtliga 10 utvecklingsomraden.

Gruppen har forsokt formulera aktiviteterna sa att de passar bade pa strategisk och
taktisk niva dir tolkning far géras utifran vilken niva man befinner sig pa. I
Samverkansgrupp att aldras tidigare aktivitetsplan fanns aktiviteter att ”bevaka”, har
menar gruppen att det ar viktigt att Samverkansgrupp att aldras dven aktivt bidrar till de
olika aktiviteterna.

I rapporten finns aven forslag till nasta steg: tydliggora forvantningar, roller och
mandat inom respektive niva i samverkansstrukturen, diskutera hur respektive aktivitet
ska genomforas samt ta stallning till uppféljande workshop i samverkan.

En fraga som stalls 4r om det finns en sammanstallning pa vilka aktiviteter och
omrdden som dr borttagna? Gruppen har diskuterat men inte inkluderat detta i
slutrapporten, diremot kan dessa aktiviteter hittas i det utskickade dokumentet Tabell
grupp A-E svar” dir det finns en egen kolumn f6r aktiviteter som bor hanteras 1 linjen.

5). Avvikelsehantering (I/D)
-Arbetsmodell
Foredragande: Mats W

Genomgang och diskussion kring utskickat underlag gillande férslag pa rutin for
avvikelsehantering i samverkan som tagits fram av Samverkansgrupp att vixa upp.
Beslut om att fragan ater diskuteras pa nasta mote.

6). Fallbeskrivning Karlshamn (/D)
-Aterkoppling fran medicinkliniken
Foredragande: Carina 1 & Jennzie H

Efter fallbeskrivningen som tidigare lyfts i Samverkansgrupp att aldras skulle Regionen pa respektive
ledningsgrupp diskutera hur man gar vidare. Utifran medicinkliniken berittar Carina att de tagit hjilp
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av vardutvecklare Ina och processledare Trygg och siker utskrivning Jennie och samlat ihop
avdelningschefer och koordinatorer f6r vardavdelningarna for att se vad de kan forbittra.

Vidare berittar de att de ocksa velat fanga ett regionperspektiv kopplat till fallbeskrivningen. Detta
da Regionen sillan rapporterar avvikelser avseende kommunerna pa samma sitt som kommunerna
gor vilket darfor inte fraimjar kommunernas mojlighet till forbittringsarbete pa samma sitt.
Medicinkliniken har dirfér genomfort en mitning i Prator vilket genomfoérdes vecka 10. Matningen
gjordes pa medicinavdelningarna i Katlskrona och Karlshamn. Syfte med mitningen ar att dven
belysa kommunernas foljsamhet till Blekingerutinerna vilket ar ett led i forbattringsarbetet kopplat
till fallbeskrivningen. I mitningen har de utgatt fran fem fragestéllningar vilka dr féljande:

e Inskrivningsorsak

e Uppdaterad vardrapport

e Har hemtjinst/hemsjukvard

e SIP i hemmet senaste halvaret
e Finns AMP dokumenterad?

Resultatet av matningen visar att det under vecka 10 var totalt 42 patienter som blev aktuella for att
skrivas in i Prator varav 30 av dessa var kinda/hade insatser frin kommunen. Regionen upplever att
en vanlig inskrivningsorsak dr “ohallbar hemsituation”. Nir mitningen gjordes vecka 10 upplevde de
diremot att det var firre som skrevs in for ohallbar hemsituation dn vanligtvis. Nar mitningen
gjordes var det sammanlagt 5 personer som skrevs in for ohallbar hemsituation (ej medicinskt
orsakad ohallbar hemsituation). Av dessa fem patienter fanns det ingen aktuellt vardrapport
medskickad, detta trots att dessa personer var kinda av kommunen. Ingen av dessa fem hade nagon
SIP eller AMP dokumenterad.

Fraga stills om dessa patienter blivit beddmda av sjukskoterska i hemsjukvirden innan de blev
inskickade men detta dr man osaker pd. Fraga stills ocksa vad definitionen av ohallbar hemsituation
ar, dialog om att detta avser nir de sociala insatserna i hemmet inte ar tillrdckliga.

I granskning som tidigare gjorts kring dterinskrivning berittar Rebecca att de i den kommunala
journalen ofta sag en orsak till inskrivningen men att detta inte framkom av regionen utan att
inskrivningen da istillet kunde bli ohallbar hemsituation, detta da information kunde tappas pa

vagen.
Resultat av mitningen

Virdrapport

Virdrapport saknas i de flesta fall. Vardrapporten dr ett viktigt stod f6r slutenvarden att kunna
planera den inneliggande virden. LSVO har tidigare dven tagit beslut om vardrapporten utifran
Karlshamnsmodellen. PPT visas dir de ocksd sammanstallt skillnader mellan de olika kommunerna.
I motet efterfragas hur manga patienter som avses, Carina I kollar upp detta och aterkopplar.

SIP i hemmet senaste halvaret
1 av de 30 hade haft en SIP det senaste halvaret. SIP i detta fall hade genomférts av det palliativ
teamet.
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Vi har sedan tidigare haft dialog kring preventiv SIP i hemmet. Négra av de inlagda hade kunnat vara
aktuella for en preventiv SIP for att samordna och férebygga. Dialog om att SIP och preventiv SIP
kan vara en fraga for de lokala samverkansgrupperna att arbeta vidare med framover.

Andel patienter med dokumenterad AMP

Vildigt liten andel av de som granskats hade en dokumenterad AMP. Fraga stills om man bedémer
att alla dessa 30 inlagda patienter borde ha en AMP. Detta da det finns vissa kriterier enligt
samordningsprocessen som ska uppnas fOr att patienten ska vara aktuell f6r AMP. AMP ir mer
aktuellt f6r en mindre malgrupp dir det finns behov av en mer omfattande plan.

Dialog om att Ina, nir hon granskat, upplevt att vissa av patienterna haft behov av AMP. Da Ina
inte ar med i motet ska Carina I kolla upp detta med henne och aterkoppla hur manga patienter
detta avser. Aven om det inte alltid varit aktuellt med AMP férs dialog om att regionen kan initiera
behov av AMP i samband med utskrivning.

Ny mitning gjordes dven vecka 15 men man har i dagsliget inte hunnit géra nagon niarmre analys.
Medicinavdelningarna har dven tittat pa vad de sjilva brister 1 fOr att forbittra utskrivningen och
samverkan ytterligare.

Hur arbetar vi vidare?
Resultatet dven efter matning vecka 15 kommer analyseras for att se vilka forbéttringar som kan

goras.

Jennie och Carina har thop med Boel och Inga-Lisa startat upp en samordningsgrupp for
koordinatorer inom slutenvarden. Detta i syfte att skapa bittre férutsittningar f6r samarbete och f6r
att hitta forbattringsomraden att jobba vidare med. Samordningssjukskéterskorna dr ocksa

pakopplade.

Jennie och Linda har ocksa paborjat arbete for att se Over regionens externa webb for att se over
information om samverkan och uppdatera denna, detta med stéd av Goérel Karlsson. Detta da det 1

dagsliget dr svarnavigerat.

Medicinkliniken forsoker ocksa sikerstilla informationsutbytet genom uppdaterade MPL-
anteckningar, utrapport och andra viktiga delar i Prator. Detta for bittre samverkan och for att
kunna ge bittre forutsittningar for trygga utskrivningar och till att ha SIP 1 hemmet istillet for
inneliggande SIP inom slutenvarden.

7). Sommarsjukvarden (I/D)
-Planering inféor sommaren, aterkoppling fran region respektive kommuner

Foredragande: Regionrepresentant & kommunrepresentant

Det kommunerna anser som viktigast att sikra upp infér sommaren ér foljande:

e Likarkontakt
e Doljsamhet till Blekingerutinerna och Prator

e Att egenvardsintygen skots
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Dialog kring sommarsjukvarden har dven lyfts till ledningsgrupp for specialiserad- samt nara vard
inom regionen. Alla inom regionen ir eniga om att fortsitta med sommarsjukvardsmoétena for att
fanga upp om det dr nagot som inte fungerar. Diremot lyfts behov av att minimera gruppen. Forslag
om att motet dr pa max 30 min och att det avslutas tidigare om man ir klar tidigare. Det anses bra
att ha en fast tid, svart att kalla till m6te bara nir det beh6vs. Dialog om att man inte behéver
rapportera av utan enbart lyfta fram om det dr nagot speciellt som paverkar floden eller arbetssatt
under sommaren. Dialog om att de fackliga organisationerna samt regionservice kanske inte behéver
delta utan istéllet kan bjudas in vid behov. Dialog f6rs ocksd om att vissa professioner kanske kan
toretrada varandra t.ex. att bara en MAS deltar, detta fOr att fa ner antalet deltagare. I dagsldget dr
det inte bestimt vem som kommer att kalla/halla i sommarsjukvardens mote. Rebecca ber att man
funderar pa syftet med métet och vilka som ska delta och tycker att delar av de som deltar i
Samverkansgruppens moéte kan vara aktuella att delta i sommarsjukvirdens méte da man dr van att
samverka tillsammans.

Dialog férs om vilka forindringar som gors 1 regionen som kommunerna behover ha kinnedom om.
Dialog fors ocksa kring vad regionen anser att kommunerna ska prioritera for att skapa ritta
forutsittningar. Detta diskuterades dven vid foregiende méte och dr nagot som behover diskuteras
vidare for avstimning innan sommaren.

Sammanfattningsvis blir det sommarsjukvardsméten, métena blir ndgot modifierad utifran dagens
behov. Det blir en minimerad grupp med ritt fokus men dnda kontinuerliga moten. Det dr fraimst
tva saker som behéver tydliggdras framat:

1. Den praktiska planeringen kring sommarsjukvarden.
2. Vad regionen anser ir viktiga deltar riktat till kommunerna att veta/forbereda infor

sommaren.
Avstimning gors pa Samverkansgrupp att dldras nasta mote.

8). Uppdrag psykisk halsa (/D)
-Mojlighet att ansoka om medel

- Foredragande: 1.ena Danielsson

Lena dr en av programledarna fran regionen, hon informerar att de héller pa med
rekryteringsforfarande dven for en programledare frin kommunerna men att detta inte ar klart dnnu.
Lena berittar att Jackie | arbetar tillsammans med henne tills person rekryterats. Jackie och Lena har
fatt i uppdrag att titta pa tranparansen avseende ansékan om UPH-medel. Hur val kint det ér ute i
organisationerna och hur man ansoker da det dr en bra méjlighet att temporirt fa finanser for att
kunna prova och utveckla en idé. Detta avser linsgemensamma medel i samverkan. Exempel som
ges dr att motesplatsen i Karlshamn samt SIP-samordnare tidigare finansierats med
linsgemensamma medel.

Lena och Jackie har satt thop projektansékan och rutin f6r hur ansokningar f6r verksamheterna ska
fungera. Lena och Jackie kommer nu att triffa de tre olika samverkansgrupperna fr synpunkter och
input. De har ocksa tagit fram ett bildspel som kommer att skickas ut. Lena och Jackie vill ha sa
mycket synpunkter som mojligt. Lena och Jackie triffar den sista samverkansgruppen 2024-05-03,
fram till dess far man girna inkomma med synpunkter. Den strategiska UPH programgruppen ska
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sedan ta beslut. Dokumenten ska sedan liggas ut pa intrandtet samt externa webben si alla far
tillgdng till materialet.

Lena informerar om att det dven finns mycket linsgemensamma medel kvar f6r detta ar (ndstan 12
miljoner). Onskan ir att skapa forutsittningar for att verksamheterna ska fi information om att det
finns medel att ans6ka om hur man ansoker. Detta sa man inte behéver limna tillbaka pengar vid
arets slut. Intentionen for att fa tillgang till medlen ér att projektet ska vara av férebyggande karaktir.
LSVO har sedan tidigare ockséd haft som grundkrav att det ska vara en kommunal och en regional
verksamhet som star for projektet. Projektet ska ocksa ha biring framat och inte enbart under
projekttiden.

I rutin och projektansékan finns mer information och detaljer, dessa dokument ar bifogade med
kalenderinbjudan. Mats kompletterar och skickar ut bildspel (PPT) pa mejl. Kontakt kan ocksa tas
med Lena eller Jackie for vigledning.

Fraga stalls om det finns inspiration fran andra i landet vad medlen kan anvindas till, L.ena ska kolla
upp detta och 1 sa fall skicka ut information.

9). Uppfdljning/aterkoppling (I/D)

a/ Narsjukvardsmodellen (I/D)
Foredragande: Helene B

Denna punkt utgar.

b/FoU (I/D)
Foredragande: 1 enera U

e ToU dialoger pagar, de har nagra dialoger kvar.

e Torskningsstudie narsjukvirdmodellen: Haller pa med vetenskaplig artikel samt med
intervjuer med dldre och nirstaende.

e SIP utvirdering: Onskar stéd for att sprida information om enkiten for att fa in fler svar
fran idldre.

¢/ Férebyggande och halsoframjande (I/D)
Foredragande: Carina §

Denna punkt utgar da Carina S ej deltar i motet.

d/ Lokala Samverkansgrupper (I/D)
Foredragande: Mats W

LSVO har tagit beslut om de lokala samverkansgrupperna och att dessa ska etableras under varen.
Mats 6nskar nu stimma av liget och hur det gatt i de olika kommunerna. Mats berittar att han dven
kommer att skicka ut nagra fragor kopplat till den lokala samverkansgruppen pa mejl f6r
sammanstillning. Lite kort om laget frin de olika kommunerna:

Olofstrom: De flesta samverkansmétena har avbokats. Olofstrém har inte kommit igang med
samverkan pa den nivan dir de diskuterar patienter. Det framgar ocksa att rehab och
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bistandshandldggare precis hoppat av da de hivdar att de inte har resurser. Det framgar att de
privata aktorerna inte vill medverka lingre utan att de istillet vill ha egna méten.

Ronneby: Har haft ett f6rsta mote. Alla enhetschefer kom inte pa motet men annars bra
representation. Privata aktSrer var ocksda med, dven Marie S fran regionen deltog pa det forsta motet.
Det upplevdes vara ett bra mote. Pa motet diskuterades riktlinjer och man skapade en gemensam
Teamsyta. Nidsta moéte dr 2024-05-27, tanken ar att bland annat ta upp vissa av de punkter som lyfts
pa dagens mote med Samverkansgrupp att aldras.

Karlskrona: Méten f6r den lokala samverkansgruppen dr bokade for hela aret och métena flyter pa
bra. Teamsyta har skapats for att samla minnesanteckningar, dagordning etc. Karlskrona har valt att
ha deltagare pa verksamhetschefsniva pa grund av storlek och att inte ha sa stor grupp. Senaste
motet var 2024-04-19, dd bestimdes att ocksa komplettera med chef f6r hemtjiansten. Sedan tidigare
deltar ocksa chef f6r myndighet pa dessa moten. Emmy berittar att de behover fundera vidare pa
hur de kan fa med de privata utférarnas perspektiv. Viktigt att se 6ver vad som ska tas upp frin
LSVO och samverkansgrupperna. I dagsliget har delar av minnesanteckningarna lyfts upp och
diskuterats kring men detta ar inte helt enkelt. En gemensam struktur hade hjilpt till, detta ocksa sa
det inte gors helt olika 1 olika kommuner.

Karlshamn: Forsta motet genomforandes i borjan av aret. Motet hade bokats in innan beslut om
lokal samverkansgrupp hade tagits. Gruppen triffades dven foregaende vecka. I Karlshamn dr det
frimst forsta linjens chefer som deltar och inte verksamhetschefer. Det finns dirfér viss fundering
kring hur information kommer fran samverkansgrupperna ner till lokal samverkan och dven tillbaka
igen, detta nir det inte alltid 4r deltagare som sitter i bada grupperna. Det framgar att strukturen kan
behova fortydligas. Marie S fran regionen var med vid féregiende mote, hon berittar att det var ett
bra deltagande 1 gruppen. Det framgar att gruppen redan vid motet kom fram till tva
utvecklingsarbeten de ville jobba vidare med.

Ovrigt:

Det finns uppdragsbeskrivning samt framtagen PPT att ha som stéd i uppstarten av den lokala
samverkansgruppen. Dir anges bland annat vissa punkter som ska tas upp vid motet som protokoll
fran LSVO, aktuella uppdrag fran linssamverkansgrupperna samt vad som behoéver rapporteras upp
till linssamverkansgrupperna etc. Onskemal lyfts fram om att Mats skickar ut dessa dokument pa
nytt. Dokumenten ska framover ocksa finnas pa externa webben.

e/ Utvecklingsdag SG 13 maj (/D)
Foredragande: Mats W

Tidigare har gruppen pratat om att pa utvecklingsdagen 2024-05-13 arbeta med arshjul, vilka
aktiviteter som ir prioriterade och nir man ska jobba med olika delar. Detta hinger ihop med
tidigare workshop. Mats lyfter ocksa forslag om att statistik 4r nagot gruppen kan arbeta vidare med
under utvecklingsdagen. Gruppen framfér 6nskemal om att fokusera pa underlaget fran workshopen
och drshjul kopplat till detta kan ta tid att gi igenom och att dagordningen under utvecklingsdagen
darfor behover hallas nere.

Tanken dr att arbeta med utvecklingsarbete pa férmiddagen och sen ha vanligt samverkansmote pa
eftermiddagen.
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Medskick som gors till ndsta mote ar att fundera kring samverkansgruppen; Vad som ér bra och vad
kan férbéttras? Detta f6r att vi ska fa ut sa mycket som mojligt i samverkan.

10). Ovrigt

Inga 6vriga fragor rapporteras.

Protokollet ska skickas till
Ledamoter

LSVO

Foredragande

Ett samarbete mellan

Karlshamns : 9=y REGION 220, OLOFSTROMS Sélvesborgs
@ kommun KARESEON, ([ Romnhy B B%vee  ITF comon &5 kommun
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